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¿QUÉ ES AVALEM TERRITORI?

Es un programa de LABORA-GVA que pone el acento en la escala local del
territorio de la Comunitat Valenciana, y en particular, en las claves que definen el
desarrollo territorial.

¿QUÉ FINALIDAD TIENE?

El análisis del mercado laboral valenciano desde la perspectiva territorial, para
posteriormente establecer aquellas estrategias más adecuadas para el fomento
del empleo en cada uno de los territorios.
Se trata pues de un plan de la adecuación de las políticas de empleo al territorio y
a los sectores productivos valencianos.

¿QUÉ ES EL LABORATORIO TERRITORIAL DEL EMPLEO VALENCIANO?

La organización que permite realizar el plan de la adecuación de las políticas de
empleo al territorio y a los sectores productivos valencianos, mediante una pro-
gramación de acciones organizadas a la realización de diagnósticos territoriales,
el diseño de estrategias de empleo, y al seguimiento de las mismas.

PLANTEAMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS POR EL EMPLEO

Se persigue:

1.- Objetivos sociales: más empleo, menos desempleo
estructural, más calidad, equilibrio entre cualificación
y demanda, más cualificación del empleador/a.

2.- Objetivos territoriales: desarrollo territorial a
través de los recursos locales, las redes de actores y
los procesos de innovación.

ESQUEMA GENERAL DE LAS ESTRATEGIAS “AVALEM TERRITORI”

ÁREA DE RECURSOS TERRITORIALES

Objetivo Estratégico 1. Empleabilidad, igualdad de oportunidades e
inserción laboral.
Objetivo Estratégico 2.  Estabilidad y seguridad en la oferta de empleo
Objetivo Estratégico 3. Atención a las personas, inclusión social de colectivos 
desfavorecidos.
Objetivo Estratégico 4. Mejora de las cualificaciones laborales de la población 
y de la adecuación del sistema de formación local a las necesidades territoriales.
Objetivo Estratégico 5. Consolidación de un modelo productivo basado en el 
valor del desarrollo económico local.
Objetivo Estratégico 6. Principio de transversalidad de género, igualdad de 
condiciones entre hombres y mujeres.
Objetivo Estratégico 7: Mejora de las infraestructuras, equipamientos y servi-
cios públicos.

ÁREA DE REDES TERRITORIALES

Objetivo Estratégico 8. Estructura territorial y redes internas.
Objetivo Estratégico 9. Redes territoriales externas, colaboraciones

ÁREA DE PROCESOS DE INNOVACIÓN

Objetivo Estratégico 10. Transversalidad de la innovación

AVALEM TERRITORI
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Diagnóstico territorial: áreas 
funcionales y otros territorios

BBDD Variables

2018

Evaluación de políticas públicas: 
Proyectos Experimentales 2016-2017

Estrategias de empleo aplicado al 
territorio

La industria de la Comunitat 
Valenciana 2018

BBDD actualización

2017 2019

Evaluación de políticas públicas: Proyectos 
experimentales 2018 y peticiones 2019
Mercados locales de trabajo
Formación territorial
Estrategias participativas aplicadas al 
territorio

Innovación territorial: 
agroalimentaria, industria y turismo

BBDD actualización

2020

Evaluación de políticas públicas: 
Proyectos experimentales 2019
Balance formativo (necesidad-ofertas)
Seguimiento estrategias territoriales

Innovación territorial: sector agrícola, 
industrial, terciario y turístico
Análisis jornada laboral

BBDD actualización

Comunicación: boletín, web y 
audiovisual

2021

Innovación territorial: BICs, Economía 
azul y Logística
COVID-19
Infografías: abril y octubre

BBDD. Acceso desde la web a estadísticas 
de contratación y demandantes 

Evaluación de políticas públicas: 
Proyectos experimentales 2020
Seguimiento estrategias territoriales

Comunicación: boletín, web y audiovisual

AVALEM TERRITORI (2017-2022)1

Bases de 
datos

Estrategia, evaluación 
y análisis

Publicaciones e 
informes

Comunicación

Manual Avalem Territori

2022

Evaluación de políticas públicas: 
Proyectos experimentales 2021

BBDD actualización

Comunicación: boletín, web y 
audiovisual

Economía de los cuidados y mercado 
laboral valenciano
Infografías
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* Dato referido al primer semestre 2023.
** Variación: comparativa del primer semestre de 2023 respecto el primer semestre de 2019
*** Evolución respecto al primer semestre de 2019 

DEMANDANTES DE EMPLEO

Demandantes de empleo*: 3.832 personas

Variación de demandantes de empleo por sector de actividad**:

Hasta primaria

ESO

FP

Bachiller

Superior

Evolución demandantes de empleo por nivel formativo***

Variación 
por sexo**:

Variación 
total**:

1S
2019

2S
2019

1S
2020

2S
2020

1S
2021

2S
2021

1S
2022

2S
2022

1S
2023

-18%
Agricultura Industria Construcción Servicios

4%

-18%

-17% -19%

-8%

Media
CVPTEML

Mujeres
PTEML

-19% 0%-18%

Hombres
PTEML

-17%

-35% -14%
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CONTRATOS INDEFINIDOS

Tasa de variación de los contratos indefinidos*
32 Acuerdo territorial para el empleo y desarrollo local de la Vega Baja (inactivo) 398
27 Pacto Territorial por el empleo de La Marina Baixa 351
4 Pacto Territorial para el Desarrollo Local y el Empleo Alt Maestrat 314

26 Acuerdo comarcal en materia de empleo y desarrollo local en la Marina Alta 309
3 Pacte Territorial per a l’Ocupació Maestrat Litoral 300
8 Pacto Local por el Empleo Castelló de la Plana 281

24 Acord Territorial per a l’Ocupació i el desenvolupament local de la comarca de la Safor 279
29 Pacto Territorial por el empleo l’Alacantí 265

20 Acuerdo Territorial en materia de empleo y desarrollo local de la Mancomunidad del 
Interior Tierra del Vino 263

22 Pacte Territorial per a l’Ocupació en la Ribera 259
30 Pacto Territorial por el Empleo de la Ciudad de Alicante 258
18 Pacto para el Empleo en la ciudad de Valencia 248

Media de la Comunitat Valenciana 241
31 Acuerdo territorial de empleo en la Comunidad Valenciana Término Municipal de Elche 238
19 Acuerdo territorial por el empleo Horta Sud 233
15 Pacto Territorial por el Empleo y Desarrollo Local del Camp de Morvedre 228
13 Acuerdo-Pacto Territorial para la creación de empleo y desarrollo local Rincón de Ademuz 216
10 Pacto territorial por el empleo de la Mancomunidad del Alto Espadán-Mijares 209
1 Acuerdo Territorial para el empleo Els Ports 202

12 Pacto territorial por el empleo de la Plana Baixa 199
28 Consorcio Intermunicipal Pacto Territorial por el Empleo del Valle del Vinalopó 197
25 Acuerdo Territorial por el Empleo y el Desarrollo Local Alcoi-Ibi-Ontinyent 187
17 Consorci per a la creació d’ocupació de l’Horta Nord Pactem Nord 183
11 Pacto Territorial por el Empleo y Desarrollo Local del Alto Palancia 183

Sin pacto 182
5 Pacto Territorial por el Empleo y Desarrollo Local de la  Plana Alta Nord 178
16 Acuerdo territorial por el Empleo Camp de Turia 176
6 Acuerdo por el empleo de L'Alcalatén - Alto Mijares 160

23 Pacto territorial la Costera la Canal 148
14 Pacto de la Serranía 143
9 Acuerdo Territorial por el empleo y desarrollo local Mancomunidad Río Mijares 137
21 Acuerdo Territorial por el Consejo Económico y social comarcal Hoya de Buñol-Chiva 125
7 Pacto territorial por el Empleo de los municipios cerámicos y su área de influencia 119
2 Pacte Territorial per a l’Ocupació Castelló Nord 112

CONTRATOS INDEFINIDOS

1 2
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<200

201-250
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PACTO TERRITORIAL POR EL EMPLEO ELS PORTS
Año de convocatoria: 2023/2024
TÍTULO: OBSEDI 23-24 (Observatori per al Seguiment i la Dinamització del mercat de
treball Maestrat Litoral 23-24)

Presupuesto: 379.750€

DESCRIPCIÓN

En el 2016, bajo el programa EMPACE 2016, se creó el Pacto para el empleo MAESTRAT LITORAL. La primera acción que
emprendió fue la de producir y publicar el Diagnóstico Territorial para el Empleo del Maestrat Litoral. A partir de este estudio, y tras
proponer la creación del grupo de trabajo OBSEDI, se fijaron las líneas de actuación del proyecto tractor de observatorio para el
seguimiento y la dinamización del mercado del trabajo: a) Dinamización Territorial; b) Observatorio permanente de las necesidades
de formación y políticas activas de empleo; c) Plan comarcal para la estabilidad en el empleo. Estas son las líneas de trabajo con las
que se desarrollaron los diversos proyectos OBSEDI promovidos por los correspondientes programas EMPACE. A partir de estos
trabajos se ha podido ir siguiendo la evolución del mercado laboral y la situación del tejido industrial y su relación con los centros
formativos.

Teniendo en cuenta estas premisas los técnicos del proyecto OBSEDI’19 (basándose en la publicación “Estrategias Territoriales y
Empleo Valenciano” editado por LABORA) realizaron, coordinadamente con el Instituto Interuniversitario de Desarrollo Local y el
Departamento de Economía de la Universitat Jaume I, las Estrategias de Empleo Aplicadas al Pacto Maestrat Litoral, según los diez
Objetivos Estratégicos fijados en el documento “Avalem Territori. Estrategias de Empleo Aplicadas al Territorio”. Para ello, se
identificaron los recursos (naturales, humanos, sociales, económicos, etc.) vinculados con la creación de empleo; se reconocieron
las redes empresariales, económicas (públicas o privadas) e institucionales que actúan en el territorio; y finalmente se fijaron los
procesos e innovación en el escenario económico y social del territorio.

En conclusión, el documento Estrategias Aplicadas al Pacto Maestrat Litoral, ha sido la guía de los proyectos OBSEDI 2020, 2021 y
2022 así como del actual programa OBSEDI 2023-2024.

OBJETIVOS Y METAS

El Observatorio trabaja sobre 4 áreas principales: 
1) Evolución de los sectores económicos del territorio, prospectiva e identificación de nuevos nichos de empleo.
2) Identificación de las necesidades de capacitación y formación del tejido económico.
3) Caracterización e identificación de las necesidades para la mejora de la empleabilidad de los colectivos con mayores

dificultades.
4) Seguimiento de la calidad del empleo creado.

El objetivo general es realizar acciones y recoger información de la economía comarcal y del mundo laboral con el fin de mejorar la
calidad del empleo, la empleabilidad de los distintos colectivos y crear sinergias público-privadas para la mejora continua del
ecosistema en el que se desarrolla el territorio del Pacto Maestrat Litoral.

AVALEM TERRITORI
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SINGULARIDADES

El Pacto Territorial Maestrat Litoral 
desarrolla paralelamente otras 
acciones: 
a) Participación en los grupos de

trabajo para la extracción de
necesidades territoriales de
Castellón en la zona norte,
organizado por el Centro Europeo
de Empresas e Innovación.

b) Colaboración con las entidades
locales en los ámbitos de la
orientación laboral, la promoción
económica y los servicios sociales.

c) El grupo OBSEDI está presente en
el Consejo Técnico Comarcal de
FP.

d) Colaborar con LABORA en la
organización del Forum de Empleo
de Sta. Magdalena de Pulpis.

e) Colaboración con los viveros de
empresas (VINALB Y ACTIBEN),
Espai LABORA Vinaròs, Forum
CONNECTA LABORA, entidades
públicas y privadas de formación e
integración (Cruz Roja, COCENFE,
academias de formación, etc.),
talleres de empleo y demás
asociaciones empresariales y
sindicales del territorio.

7
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RESULTADOS ESPERADOS

a.- Se crearán redes de trabajo con 
otros Pactos Territoriales como 
Castelló Nord, La Plana Nord, la Plana 
Baixa o el Pacto de la Mancomunitat
dels Ports, así como con la 
Mancomunidad de la Taula del Sénia.

b.- Se seguirá formando parte del 
ecosistema de emprendimiento de la 
Comunitat Valenciana IVACE.

c.- Colaboración con el Instituto de 
Desarrollo Local de la UJI y con los 
Grupos de Acción Local.

d.- Creación de la asociación de 
empresarios comarcal y de 
asociaciones empresariales para la 
gestión de áreas industriales (E.G.M.).

e.- Participación en el Consejo Técnico 
de FP.

f.- Colaborar con la Consellería de 
Agricultura en la programación de 
jornadas y simposios sobre 
emprendeduria en el sector 
agroalimentario y agroturístico.

8
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PACTOS Y ACUERDOS POR EL EMPLEO 
EN LA COMUNIDAD VALENCIANA 2023 Integran el Pacto Territorial por el Empleo Maestrat Litoral - PETML:

 Entidad responsable: Ayuntamiento de Benicarló

 Ayuntamientos integrantes:
 Benicarló
 Vinaròs
 Peñíscola
 Alcalà de Xivert
 Santa Magdalena de Púlpis
 Sant Rafael del Riu

 UGT-PV

 CCOO-PV

Elaboración y tratamiento de la información:
• Contenidos:
• Universitat Jaume I
• Pacto Territorial por el Empleo Maestrat Litoral - PETML
• Estepa. Departamento de Geografía de la Universitat de València

• Diseño: Idees (Ideas Estratégicas de Marketing y Comunicación - www.ideasestrategicas.es)

PACTOS Y ACUERDOS POR EL EMPLEO 
EN LA COMUNIDAD VALENCIANA 2023

Pactos y Acuerdos por el Empleo

*ACTE: Acuerdo Territorial/Acord Territorial
**ACOM: Acuerdo Comarcal
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32

Inactivo temporalmente

30

31

ACTE* per a l’Ocupació dels Ports

Pacte Territorial per a l’Ocupació Castelló Nord 

Pacto para el empleo Maestrat Litoral
Acuerdo Territorial para el Desarrollo Local y el Empleo Alt Maestrat

Pacto Territorial por el Desarrollo Local y el Empleo Plana Alta Nord

Acuerdo por el empleo de L'Alcalatén - Alto Mijares 

Pacto territorial por el empleo de los municipios cerámicos y su área de influencia 

Consorcio Pacto Local por el Empleo de Castelló de la Plana

Acuerdo Territorial por el empleo y desarrollo local Mancomunidad Río Mijares

Pacto territorial por el empleo de la Mancomunidad Espadán-Mijares

Pacto Territorial por el Empleo y Desarrollo Local Alto Palancia

Pacto Territorial por el Empleo de la Plana Baixa

ACTE en materia de empleo y el desarrollo local del Rincón de Ademuz

Pacto de la Serranía

Pacto Territorial por el Empleo del Camp de Morvedre

ACTE* por el Empleo Camp de Turia

Consorcio del Pacto Territorial para la Creación de Empleo PACTEM NORD

Fundación València Activa del Pacto para el Empleo de la Ciudad de València 

Pacto Territorial Horta Sud

ACTE* de empleo y desarrollo comarcal Mancomunidad del Interior Tierra del Vino

ACTE* por el Consejo Económico y social comarcal Hoya de Buñol-Chiva

Pacte Territorial per a l’Ocupació en la Ribera

Pacte Territorial Costera-Canal

ACTE* per l’ocupació i el desenvolupament sostenible de la Comarca de la Safor

ACTE* por el Empleo y el Desarrollo Local Alcoi-Ibi-Ontinyent

ACOM** en materia de empleo y desarrollo local en la Marina Alta (Pacte’MA)

Pacto Territorial por el empleo de La Marina Baixa

Consorcio Intermunicipal Pacto Territorial por el Empleo del Valle del Vinalopó

Pacto territorial por el empleo l’Alacantí

Pacto Territorial para el Empleo de la Ciudad de Alicante

ACTE* de empleo en la Comunidad Valenciana Término Municipal de Elche

ACTE* para el Empleo y desarrollo local de la Vega Baja
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Servei Valencià d´Ocupació i Formació

Pacto para el empleo Maestrat Litoral

Pacto para el empleo Maestrat Litoral
AEDLs Ayuntamientos de Vinaròs y Benicarló  

Tel.: 964 40 77 00 - 964 82 50 13 

aedl@vinaros.es • aodl@ajuntamentdebenicarlo.org

obsedimaestratlitoral.wordpress.com

http://www.labora.gva.es/va/avalem-territori

obsediml Obsedi Maestrat
Litoral

mailto:aedl@vinaros.es
mailto:aodl@ajuntamentdebenicarlo.org
https://www.instagram.com/reactivaelsports/
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